PUMPENHA S,

L UGENDTREFF |

Messen Sie uns
an den erreichten Zielen:

® Keine kommunalen Steuererhéhungen

® Belebte Ortsmitte mit Pflegestlitzpunkt, barrierefreier
Arztpraxis, Sozialen Treff ,HOP", Metzgerei, Backer
und Eisdiele

® Vereinsstad|

® Jugendtreff ,Pumpenhaisl”

® Badesee und Freizeitgelande

® Zusatzliche Kinder- und Krippenbetreuungsangebote
in Schule und ehemaliger Sparkasse

® Neues Loschfahrzeug fiir die Feuerwehr

® Breitbandausbau

® Dauerhafte Unterstlitzung der ortlichen Vereine
® Umsetzung von Einheimischenmodellen

® Eroffnung der Umgehungsstrafie

® Kulturelle Veranstaltungen und Aktivierung des
Dorflebens mit vielerlei Angeboten

® Aufnahme in die Stadtebauférderung

® Gestaltung des ,Griinen Kragens” um das
Schachengelande

® Respektvolle und Uberparteiliche Zusammenarbeit
im Gemeinderat

® Generalsanierung des Caritas Kindergartens St. Anna
® Buswartehduschen an der Hauptstrafie

® Uberarbeitung des Wanderwegekonzeptes

® Urnenwand und Urnenfeld im Friedhof

® |nvestitionen in Wasser- und Entwasserungs-
einrichtungen

® Neue Bauhoffahrzeuge

® Umsetzung verschiedener europaischer
Forderprogramme

Diese Ziele konnten wir nur
gemeinsam erreichen.

wir freuen uns darauf!

Es gibt weiterhin viel zu tun,

HGiebe CWittingerinnen and Wittdirger,

Sie haben mir seit nunmehr fast zwoélf Jahren Ihr Vertrauen
gegeben, dass ich als Blirgermeister zusammen mit dem
Gemeinderat die Geschicke unserer Gemeinde Hohenpeifsen-
berg lenken darf. Der Gemeinderat und ich kénnen in dieser
Zeit auf eine erfolgreiche Arbeit zuriickblicken.

Zudem macht mir die anspruchsvolle Aufgabe des Biirgermeisters nach wie vor grofSe Freude und
so mdchte ich mich am 15. Mdrz 2020 bei der Kommunalwah! wieder fiir dieses verantwortungs-
volle Amt in unserer Ortsgemeinschaft bewerben.

Gemeinsam das Beste flir unseren Ort erreichen wollen sowie sachbezogene Entscheidungen und
keine Parteipolitik in den Gremien waren in den vergangenen Wahlperioden meine Grundlagen fiir
eine zielgerichtete, respektvolle und vor allen Dingen auch erfolgreiche Arbeit zum Wohle unserer
Gemeinde und ihrer Biirgerinnen und Biirger. Diese Arbeit werde ich, falls Sie mich bei den anste-
henden Wahlen im Amt bestdtigen, auch weiterhin fortsetzen.

Ohne die vertrauensvolle Zusammenarbeit im Gemeinderat und mit der Verwaltung wdiren die
Erfolge der vergangenen Jahre nicht mdglich gewesen. Dafiir méchte ich mich bei allen Fraktionen
und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern recht herzlich bedanken. Ein herzlicher Dank gilt aber
auch Ihnen, liebe Biirgerinnen und Blirger, flir das vertrauensvolle und offene Miteinander.

Hohenpeilsenberg ist ein Ort, der sich seiner Tradition und Geschichte sehr bewusst ist, gleichzeitig
muss sich unsere Gemeinde den kiinftigen Herausforderungen stellen und sich weiterentwickeln.
Wichtige Projekte fiir unsere Ortsgemeinschaft stehen in den kommenden Jahren an. Wir diirfen uns
deshalb nicht auf dem Erreichten ausruhen. Vielmehr gilt es, Anschluss zu halten. Wir wollen wach
und interessiert bleiben, Neues wagen und fiir Fortschritt offen sein. Dabei ist entscheidend, Hohen-
peifsenberg fiir Biirgerinnen und Biirger sowie Unternehmen attraktiv zu gestalten und zu erhalten.
Unsere Gemeinde soll weiterhin ein Ort nicht nur zum Wohnen sondern auch zum Leben bleiben.

Diesen grofien Herausforderungen méchte ich mich gerne weiterhin als Ihr Biirgermeister zusam-
men mit dem Gemeinderat stellen unter dem Motto zuverldssig - biirgernah - zukunftsorientiert.

Dafiir bitte ich um Ihr Vertrauen und lhre Stimme bei den Kommunalwahlen am 15. Mdrz 2020.
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Thomas Dorsch
Erster Biirgermeister

So wahlen Sie

richtig fur

Hohenpeiflenberg

Sie haben bei der Wahl der Gemeinderats-
mitglieder insgesamt 16 Stimmen!
Kreuzen Sie zunachst auf jeden Fall

die Liste an, damit Sie keine Stimme
verschenken!

Gemeinsam

urHohenpeilenberg

u

Unterstiitzen Sie diefKandidatinnen
und Kandidaten C@@D@iﬁv@ijﬁ]}rﬁ

Wahl der Gemeinderatsmitglieder

in Hohenpeiflenberg
am 15. Marz 2020

Jeder Wahler und jede Wahlerin hat 16 Stimmen.

Kein Bewerber oder keine Bewerberin darf mehr als 3 Stimmen erhalten.

mit THOMAS DORSCH

als 1 Blrgermeister,
erten Bewerbern

ausd

en Reihe

|

V.i.S.d.P.: CSU Ortsverband Hohenpeiflenberg - Johannes Fiihrer, Oberschwaig 29, 82383 Hohenpeillenberg
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Dann kénnen Sie einzelnen Kandidatinnen Wahlvorschlag Nr. 1
und Kandidaten bis zu drei Stimmen Kennwort:
geben: tragen Sie hierzu die jeweilige Zahl Christlich-Soziale Union
(z.B.,3") |'n das Kéi.stchen vor dem Namen in Bayern e.V. (CSU)
des Kandidaten ein!
01. Thomas Dorsch, 48, 1. Biirgermeister
ACHTUNG: Uberschreiten Sie nie die 02. Gerlinde Rasch, 55, Apothekenhelferin
Gesamtstimmenzahl, sonst wird der Wahl- 03. Johannes Fiihrer, 51, Landwirt
zettel ungltig! 04. Johannes Eggersdorfer, 29, Maurermeister u. Bautechniker
05. Hans Greiner, 58, Bankbetriebswirt im Ruhestand
Bei der Wahl zum Biirgermeister haben 06. Dr. Ute Merkel, 57 Zahnirztin
Sie nur eine Stimme zu vergeben. 07. Rupert Weingartner, 75, Geschéftsfiihrer
Kreuzen Sie dort unseren erfahrenen 08. Giinter Weinmann, 67, Elektromeister
Kandidaten Thomas Dorsch an, um zu 09. Andreas Lenker, 34, Regierungsbaumeister
wissen, dass lhre Stimme im besten 10. Eva-Maria Sanktjohanser, 27, Sachbearbeiterin im Service
Sinne fir Hohenpeifienberg ankommt. 11. Melanie Sanktjohanser, 45, Pfarrsekretarin
12. Josef Wiedemann, 33, Landwirt
01 ccrvor: 13. Michael Rof3le, 26, Bau- und Wirtschaftsingenieur
gz;;zcg;ion Th(,lnl;lijgggrmDeig;SCh 14. Peter Maier, 25, Malermeister
(CSU) 15. Alexander Mikler, 43, Vorarbeiter
16. Hermann Schroder, 66, Postbeamter im Ruhestand
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Ihre Gemeinderatskandidatinnen und -kandidaten der CSU/Parteilose

derCSUS

und engagierten parteilosen
Burgermnen und‘Burgern
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,Ruck ma zsamm” erleben. Jung und Alt, Alt- und Neubtirger
trafen sich zu einem grofartigen Fest auf der enemaligen
Bundesstrafientrasse.

Wie bei unserem 1. DorfstraBenfest ist es mit Unterstiitzung
vieler Ehrenamtlicher moglich, eine grofie Anzahl an gemeind-
lichen Veranstaltungen durchzufiihren und neu aufzulegen.
Christkindlmarkt, Konzerte, Kunstausstellung, Gesundheitsta-
ge, Kinderkleidermarkt erfreuen sich groRer Beliebtheit. Wir
wollen daftir sorgen, dass diese Veranstaltungen weiterhin in
kommunaler Tragerschaft durchgefiihrt werden und bieten

zu unterstiitzen und voranzubringen. Ein wichtiges Anliegen ist
~ uns der Ausbau unseres Radwegenetzes, das wir im Zuge der Um-
_ gestaltung unserer Ortsdurchfahrt attraktiver gestalten wollen.

- Neue Situationen erfordern unkonventionelle Losungsansatze.
~ Dazu gehdren auch Mitfahrerhaltestellen, die an mehreren Pl&t-
zen am Ort eingerichtet werden kdnnen. .

Gewerbe

Wir sind froh und dankbar, dass wir es in den vergangenen

Jahren gemeinsam geschafft haben die Grundversorgung

unserer Bevolkerung mit der Ansiedlung von Gewerbe- und

Einzelhandelsbetrieben aufzuwerten. Wir sind stolz auf unsere

- Gastronomiebetriebe, um die uns viele andere Gemeinden
beneiden. Fiir das Weiterbestehen dieser Betriebe ist es sehr
wichtig, dass das Angebot auch vor Ort genutzt wird. Uns ist

_ es ein grofes Anliegen, dies auch von kommunaler Seite aus
Zu unterstutzen.

Kllmawandel und Energiewende
Selt 239 Jahren werden auf dem Hohen Peif}enberg ununterbro-
den Sozialen Treff ,HOP” etablieren. Die umfangreichen aller Interesse. Gliicklicherweise besitzt unser Ort zwei =, chen Tag flir Tag das Wetter und Klima beobachtet. Gerade im
- on - Angebote und Aktionen werden zahlreich angenommen hervorragende Betreuungseinrichtungen mit engag|erten : ’ Hinblick auf den auch bei uns squrbaren Fakt des Klimawandels = =
E und zeigen, dass das Projekt sehr gut gelungen ist. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. ' sehen wir, wie elementar wichtig die wissenschaftlichen For- .
G e m e I n s a m fu r H o h e n pe I ﬁe n be rg Gemeinde erhielt in der Region und dartiber hinaus viel : Gernoi Bdbast cilikS ool 3 5 schungen wie bei uns auf dem Hohen Peif3enberg sind, um Politik :
. AF o 1 ’ gelungen, mit zwei neuen Angebo . ! B . .
- positive Resonanz fiir dieses Pilotprojekt. ten in Schule und ehemaliger Sparkasse alle erforderlichen “und Gesellschaft fiir diese Themen mit belastbaren Fakten zu sen- In den letzten Jahren konnten wir bereits viel in die energetische
= Betreuungsplétze in kurzer Zeit auf hohem Niveau sicher sibilisieren. Wir in Hohenpeifienberg sind stolz auf die geleistete Ertlichtigung unserer Gemeindeinfrastruktur investieren. Wir

2u stellen. Kiinftig soll das ehemalige Sparkassengebiude Arbeit in unserem Obsgrvatonum, das ein groﬁes internationales Q werden auch weiterhin Qafur sorgen, dass‘dle gemglndllchen -
- Renommee genief3t. Wir wollen auch kiinftig die gute Zusammen- Liegenschaften energetisch saniert und wirtschaftlich unterhal- ‘ *® 1

Kinderbetreuung
Die bestmégliche Versorgung unserer Kinder ist in unser

Soziales, Inklusion und Barrierefreiheit
Mit Férdermitteln der EU konnten wir im ,Neuen Schachen”

Viele ehrenamtlich engagierte Mitbiirgerinnen und Mitblrger
verleihen unserem Ort ein menschliches Gesicht. Durch die in

- unserem Ort sozial aktiven Vereine, Organisationen, Gruppen als dritte Kinderbetreuungseinrichtung im Ort zur Ver- - i i i wei
: 3 : ' ! 3 it zwi i i 6 i i i - . = . . : ern die Unterstiitzung bei weiteren Ideen an.
., und Einzelpersonen wird oft im Verborgenen hervorragende o fligung stehen. Wir werden weiter daran arbeiten, den b arpilt zwscheq Kommurlle gnliObzgwgtgrlu? pflggen un(_:l mlt_ ten. wel_r|den.dDaz\;,| gghort auch die Sanierung der Heizungsanla - A‘ Seit Jahren konngn wir in Hohgnpelﬁenberg beachtliche g S
Arbeit geleistet. Diese Arbeit wollen wir weiterhin férdern, " unterschiedlichen Betreuungswiinschen der Eltern, wie | weiteren gemeinsamen Frojekten die bedeutung dieser wissen ge Im Haus der vereine. | e Gewerbesteuereinnahmen erzielen, obwohl unser Gewerbe-

schaftlichen Arbeit der Bevélkerung néherbringen. = 1

= S
Auf unserem Gemeindegebiet befindet sich das Schwarzlaich- ”“‘ Freizeit, Sport und Erholung
moor. Ein Naturschutzgebiet von europédischem Rang. Unsere Von Anfang an war es uns wichtig, attraktive Freizeitmdglichkei-
Moore leisten nicht nur einen wichtigen Beitrag zum Erhalt ten auch in Hohenpeifienberg anbieten zu kdnnen. Mit dem Bau
der Artenvielfalt, sondern dienen auch als groer CO,-Speicher. des Badesees und dem dazugehdrigen Umfeld konnte ein weit
Unser Anliegen ist es, das ortliche Engagement zum Erhalt Uber die Ortsgrenzen hinaus bekanntes und beliebtes Freizeitan-
und Ausbau unseres Moores weiter zu unterstiitzen. gebot geschaffen werden.

Am Rathaus konnten wir mit staatlicher Unterstlitzung eine Elek-
troladestation einrichten. Der Nutzung neuer energieeffizienter
und umweltfreundlicher Technologien im kommunalen Bereich
stehen wir auch in Zukunft offen gegentiiber. So streben wir an,
alternative Beférderungsmaoglichkeiten im gemeindlichen Bereich

Bauliche Entwicklung

Die Bevolkerungsentwicklung zeigt, dass viele junge Familien
in Hohenpeifdenberg leben und auch hierher ziehen. Bezahl-
bares Bauland fir junge Familien zu schaffen werden wir
deshalb auch zukiinftig unterstiitzen. Wir méchten jedoch
eine Zersiedelung unseres Ortes und den damit verbundenen
Flachenfrafd vermeiden und werden deshalb nach Moglichkei-
ten einer primar innerdrtlichen baulichen Entwicklung suchen.
Bei alldem wollen wir aber darauf achten, die kommunale
Infrastruktur nicht zu tGberfordern, um damit auch die Bei-
trags- und Gebihrenbelastung fiir unsere Mitbirgerinnen und
Mitburger konstant und bezahlbar zu halten.

steuerhebesatz einer der niedrigsten im Landkreis ist. Grof3e
Betriebe und Handwerk benétigen jedoch auch Infrastruktur
und Flachen. Wir werden uns dafir einsetzen, auch kiinftig
unseren Betrieben im Kontext mit einer naturvertraglichen
Entwicklung Flachen fiir die weitere Entwicklung am Ort zur
Verfligung zu stellen.

wenn gewiinscht sichtbar machen und unterstiitzen. beispielsweise Hort oder Ferienbetreuung, nachzukommen. v
Die bestehende erfolgreich betriebene Mittagsbetreuung
in der Schule soll weiter fester Bestandteil des Betreuungs-

angebots bleiben.

Bezahlbaren Wohnraum zu schaffen ist eine solidarische
Aufgabe unserer Gesellschaft. Auch wir werden durch Unter-
stlitzung von Wohnbauprojekten von Landkreis und in der
Baugenossenschaft unseren Beitrag hierfur leisten. Auch das erfolgreich ehrenamtlich organisierte Hohen-
peiflenberger Ferienprogramm wollen wir weiterhin

unterstitzen.

Bei allen aktuellen kommunalen Bauprojekten achten wir
auf die Einhaltung der Barrierefreiheit. Unser Ziel ist es auch
weiterhin Projekte zu férdern, welche Menschen mit Behin-
derung unterstiitzen uneingeschrankt am Gemeindeleben
teilzunehmen.

Feste und Feiern

Digitalisierung in der Gemeinde ist wichtig, doch der direkte
,analoge” Austausch im gemeinsamen Gesprach und Feiern
starkt das Miteinander unserer Biirgerinnen und Biirger.
Das konnte man besonders bei unserem 1. Dorfstrafienfest

Unser TSV bietet mit seinen Sparten ein umfangreiches sportli-
ches Angebot am Ort an. Gemeinsam mit allen ehrenamtlichen
Helferinnen und Helfern werden wir sicherstellen, dass sich die
Fuf3ball- und Trainingsplatze sowie die Turn- und Gemeindehalle
weiterhin in einem guten Zustand befinden.

58, verheiratet, zwei Kinder
Bankbetriebswirt im Ruhestand

parteilos

Mitglied im Gemeinderat

Vorsitzender Rechnungspriifungsausschuss
Forderverein Wallfahrtskirche
Kindergartenforderverein

TSV Abteilung Fu3ball

Bollerschiitzen und Bulldogfreunde

48, nicht verheiratet

1. Biirgermeister

parteilos

Stiftungsratsvorsitzender der

Hospizstiftung Pfaffenwinkel

Vorstandsmitglied Lech-Isar-Land-Heimatverband
Mitglied in mehr als 40 Vereinen

Parteiloser Kandidat auf der CSU-Liste

fiir den Kreistag, Listenplatz 10

26, nicht verheiratet

Bau- und Wirtschaftsingenieur

parteilos

Jugendleiter und Prasidiumsmitglied im TSV
FuBballschiedsrichter

Mitglied in verschiedenen Vereinen

43, verheiratet, ein Kind

Vorarbeiter

2. Vorsitzender CSU-Ortsverband

1. Vorstand Veteranen- und Reservistenverein
Bollerschiitzen und Bulldogfreunde

75, verheiratet, zwei Kinder
Geschiftsfiihrer

parteilos

Mitglied im Gemeinderat

Referent fiir Kirche und Kultur
Vorsitzender Forderverein Wallfahrtskirche
Mitglied in vielen Vereinen

51, verheiratet, ein Kind

Landwirt

CSU-Ortsvorsitzender

Mitglied im Gemeinderat
Feuerwehrreferent

Schiitzenverein, Leonhardiverein, Feuerwehr
und Veteranen- und Reservistenverein

34, verheiratet, zwei Kinder

Regierungsbaumeister 45, verheiratet, ein Kind
parteilos \ y Pfarrsekretdrin

TSV N »l parteilos

Obst- und Gartenbauverein ) . TSV und Frauenbund

Forderverein Wallfahrtskirche

Rupert N
Weingar

66, verheiratet, ein Kind
Postbeamter im Ruhestand
EL

1. Vorstand Bulldogfreunde
TSV

Schiitzenverein
Forderverein
Wallfahrtskirche

und andere Vereine

Greiner
33, verheiratet, ein Kind
Landwirt

parteilos

1. Vorstand der Feuerwehr
Bollerschiitzen
Trachtenverein
Veteranen- u. Reservisten-
verein

29, nicht verheiratet
Maurermeister

und Bautechniker
REL

Mitglied im Gemeinderat
Vereinsreferent
Trachtenverein

und andere Vereine

57, nicht verheiratet

Zahnérztin

parteilos

Mitglied im Gemeinderat

Referentin fiir StraBen, Wege u. Wanderwege
Schiitzenverein

Landesbund fiir Vogelschutz

Bund Naturschutz

55, verheiratet, zwei Kinder
Apothekenhelferin
parteilos

2. Biirgermeisterin
Jugendreferentin

Obst- und Gartenbauverein
und andere Vereine

67, verheiratet, drei Kinder
Elektromeister

parteilos

Mitglied im Gemeinderat
Referent fiir Bauhof,

Kldr- und Wasserwerk

25, nicht verheiratet

Malermeister

Vorstandsmitglied der Landjugend
Trommlerzug

27, nicht verheiratet
Sachbearbeiterin im Service
parteilos

2. Vorstand TSV Abteilung Turnen \
Trachtenverein . \
Gandaigard Schroder

Als Ersatzbewerber unterstiitzen uns Stefan Baarfiiler, Mathias Steinberg und Tobias Socher

Kommunale Finanzen

In der ablaufenden Amtsperiode konnten wir wieder viele
Projekte umsetzen und dabei den kommunalen Schuldenstand
in Uberschaubarer Hohe halten. Langfristige und zinsgiinstige
Darlehen stellen sicher, dass auch in Zukunft die kommuna-

le Handlungsfahigkeit gewahrleistet ist. Diese nachhaltige
Finanzpolitik stellt sicher, dass kommende Generationen nicht
mit den Schulden ihrer Eltern belastet werden.

Gleichzeitig konnten wir es vermeiden, die Biirgerinnen und
Burger mit Steuererhohungen und hohen Gebiihren und Bei-

trégen zu belasten. Die gemeindlichen Hebesatze fur Grund-

und Gewerbesteuer sind eine der niedrigsten im Landkreis

Weilheim-Schongau.

Wir wollen durch Fachkompetenz und Weitblick in der

kommunalen Finanzpolitik diese positive Entwicklung auch

weiterhin gewahrleisten.
- .

-
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Breitband

Durch die Ausnutzung aller zur Verfligung stehenden Férder-
programme ist es uns gelungen, den Breitbandausbau in der
Gemeinde mit einem fiir die Allgemeinheit geringem finanzi-
ellem Aufwand voran zu bringen. Zusatzlich konnten wir mit
Unterstlitzung des Freistaates Bayern Hotspots auf dem Berg,
im Haus der Vereine, am Badesee sowie in der Ortsmitte am
Schéachen fir eine kostenfreie WLAN-Nutzung einrichten. Wir
werden auch kiinftig die Entwicklungen im IT-Bereich weiter

verfolgen und die Digitalisierung in unserem Ort voranbringen.

Kultur und Tradition

Unser Berg, der bayerische Rigi, bereichert unseren Ort. Dort
oben schlagt das Herz Hohenpeifienbergs. Kultur und Traditi-

Jahrhunderten. Die Unterstiitzung von Projekten und Initia-
iven, die dazu beitragen, diese ,Schatze” auch fir kiinftige
Generationen zu erhalten, ist uns ein Herzensanliegen.
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on, Kirche, Brauchtum und Bergbau prégen unsere Region seit

Gestaltung Ortsmitte und Ortsdurchfahrt

Mit Eroffnung der Umgehungsstrafie hat die Gemeinde die
Maglichkeit, die Ortsmitte und die Ortsdurchfahrt neu zu
gestalten. Gemeinsam ist es gelungen, dass Hohenpeifsen-
berg in das Stadtebauforderprogramm aufgenommen wurde.
Als erstes Projekt kann der ,Griine Kragen” am Schachen um-
gesetzt werden. Griinflachen, ehemaliger Biergarten, Kinder-
spielplatz und Freizeitgeldnde werden ein neues attraktives
und einladendes Gesicht bekommen.

Eine wichtige Aufgabe des neuen Gemeinderats wird der
Riickbau der Ortsdurchfahrt und die Entwicklung der neuen
Ortsmitte sein. Wir werden uns dafiir einsetzen, entlang der
gesamten Ortsdurchfahrt durch die Einrichtung von Kommu-
nikationsbereichen, welche zum Verweilen und Austausch
genutzt werden kdnnen, die Aufenthaltsqualitdt zu starken.
Wir wollen die Chancen nach Er6ffnung der Ortsumgehung
nutzen, die Rad- und Gehwegeverbindungen inner- wie

" auBlerorts zu verbessern und damit auch die schwacheren

e s
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Verkehrsteilnehmer wie Fuganger und Radfahrer zu starken.
Gemeinsam mit den Biirgerinnen und Biirgern wollen wir
diese grofie Aufgabe in Angriff nehmen und so unserem Ort
einen liebens- und lebenswerten Mittelpunkt, in dem sich
Jung und Alt gern treffen, geben.

Primus-Koch-Grundschule

Wir diirfen stolz sein auf unsere schone und inzwischen
50 Jahre alte Primus-Koch-Grundschule. Gerne feiern wir in
diesem Jahr gemeinsam das 50-jahrige Jubildum. Aufgrund der
steigenden Schiilerzahlen ist unsere Schule fiir die Zukunft
gesichert. Wir werden dafiir sorgen, dass wie bisher alle
notwendigen Investitionen getatigt werden, damit Lehrerin-
nen und Lehrer sowie Schiilerinnen und Schiiler in unserer
Schule ihre Lernziele unter optimalen Rahmenbedingungen
erreichen kdnnen. Auch den neuen schulischen Entwicklun-
gen, wie z. B. der Ganztagesschule, stehen wir aufgeschlossen
gegeniber.
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Gemeinderat und ,politische Arbeit”

Die Zusammenarbeit im Gemeinderat ist durch ein kollegia-
les respektvolles und sachorientiertes Miteinander gepragt.
Demokratie lebt auch von guten Kompromissen. Dies belegt
die Uberwiegende Einstimmigkeit bei den Gemeinderatsbe-
schlussen. Das Wohl unseres Ortes steht vor parteipolitischen
Ansichten und Zugehorigkeiten. In diesem Sinne wollen wir
auch weiterhin die gute Uberparteiliche Zusammenarbeit

im Gemeinderat pflegen. Fiir Transparenz und Offentlich-
keit sorgen die Birgerviertelstunde, das Rigi-Echo und die

Verdffentlichungen im Internet. Viele Biirgerinnen und Biirger &

nutzen auch das jederzeit mégliche direkte Gesprach beim
Biirgermeister im Rathaus.

Vereine und Jugendarbeit

Das gemeindliche Leben steht und fallt mit dem Engagement
unserer Ortsvereine. Unser Ziel ist es, die Vereine, insbeson-
dere aber die Jugendarbeit, nachhaltig zu férdern und unter
anderem mit gemeindlichen Zuschiissen zu unterstiitzen.

- b - 4 -

Die Anstrengungen der Abteilungen zum Erhalt der Fuf3ball-
und Tennisplatze wollen wir auch in Zukunft untersttitzen.

Unser Haus der Vereine soll auch weiterhin fiir die 6rtlichen
Vereine kostenlos zur Verfligung stehen. Unser mit Untersttit-
zung der europaischen Union errichteter Sozialer Treffpunkt
,HOP” und unser mit Unterstiitzung der Hohenpeifienberger
Jugend entstandener neuer Jugendtreff ,Pumpenhaisl” bieten
nun zusatzliche attraktive Raumlichkeiten fir Jung und Alt an.

Gemeindemitarbeiter in Bauhof und Verwaltung

Die Umsetzung vieler Projekte sowie die laufende Instand-
haltung der gemeindlichen Infrastruktur liegt an effizient

und engagiert arbeitenden Mitarbeitern in Verwaltung und
Bauhof. Ein positives Arbeitsklima nutzt allen Biirgerinnen
und Burgern. Wir tragen daher weiterhin dafiir Sorge, dass in
Verwaltung und Bauhof fachlich kompetentes Personal fiir die
Gemeinde zum Einsatz kommt. Um bestmégliche Ergebnisse
fiir die Ortsgemeinschaft zu erzielen, ist dies in Zeiten standig
wachsender Burokratie und immer weiter steigender Anforde-
rungen umso wichtiger.

- Wir werden uns im Sinne der Biirgerinnen und Biirger dafiir

_entspricht, zu finden.

Kanal und Wasser

Die Kanal- und Wasserinfrastruktur wird wie bisher auch den
kiinftig zustédndigen Gemeinderat vor grof3e Herausforderun-
gen stellen. Insbesondere die teilweise sanierungsbedurftigen
Anlagen sowie die neuen verscharften gesetzlichen Standards
zwingen die Gemeinde, die Kanal- und Wasserinfrastruktur
grundsatzlich auf den Priifstand zu stellen. Zudem stellen uns
die immer haufiger auftretenden Extremwetterereignisse vor
neue Schwierigkeiten. In unserem Fokus steht deshalb auch
der Ausbau einer Infrastruktur, welche den Schutz der An-
wohner z. B. vor Hochwasserschaden berticksichtigt. Deshalb
mussen grundsatzliche Entscheidungen tiber die zukiinftige
Abwasserentsorgung in naher Zukunft getroffen werden.

einsetzen, eine moglichst wirtschaftliche und dkologisch
vertragliche Lésung, welche den gesetzlichen Anforderungen

Land- und Forstwirtschaft

Landwirte sichern unsere Versorgung mit hochwertigen hei-
mischen Lebensmitteln. Ohne Land- und Forstwirtschaft gibt
es keine starken landlichen Raume. Mit ihrer Arbeit tragen
sie wesentlich zum Erhalt einer vielfaltigen Kulturland-
schaft, die auch Wachstum und Beschaftigung in den
landlichen Regionen generiert, bei.

Unsere Land- und Forstwirte gehen mit ihrem
und ,unserem” Land nachhaltig und verantwor-
tungsvoll um. Beispiel dafiir ist, die so wichtige
okologische Streuwiesenpflege fiir den Erhalt
der Artenvielfalt. Wir werden uns auch
weiterhin fiir die Belange der Land- und
Forstwirtschaft auf kommunaler Ebene
einsetzen, um auch diesen Betrieben
eine Zukunftsperspektive in unserem
Ort zu geben.




